  05 ноября 2015 г. состоялось заседание Комиссии по рассмотрению следующих вопросов:
    - рассмотрение представления и.о. руководителя Управления о несоблюдении (соблюдении) гражданским служащим Управления требований к служебному поведению.
     - рассмотрение результатов служебной проверки
      Решение Комиссии:
1. Установить, что государственный служащий соблюдал требования к служебному поведению государственного гражданского служащего, оснований для привлечения к ответственности не имеется.
 2. Сведения, изложенные в письмах, поступивших в Управление в отношении гражданского служащего,  не нашли подтверждения.
28 октября 2015 г. состоялось заседание Комиссии по рассмотрению следующих вопросов:
рассмотрение представления и.о. руководителя Управления о несоблюдении гражданскими служащими Управления требований к служебному  поведению .
      Решение Комиссии:
     1. установить, что государственные служащие не соблюдали требования к служебному поведению, а именно гражданский служащий должен воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в добросовестном исполнении гражданским служащим должностных обязанностей, а также избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету Управления,
   2. рекомендовать руководителю Управления указать гражданским служащим на недопустимость подобного поведения  и нарушения требований к служебному поведению.
    3. предупредить их, что при повторении подобных случаев, они будут уволены с гражданской службы.

