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20.05.2022г. состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Приамурского межрегионального управления Федеральной службы по надзору в сфере природопользования и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) с повесткой дня:
1. Рассмотрение заявления о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера несовершеннолетней дочери в рамках декларационной кампании 2021 года (абзац 3 подпункта «б» пункта 16 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 (далее - Положение).
2. Рассмотрение заявления о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга в рамках декларационной кампании 2021 года (абзац 3 подпункта «б» пункта 16 Положения).
3. Рассмотрение материалов проверки и соответствующих докладов о результатах проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 - 2020 годы, представленных государственными гражданскими служащими Приамурского межрегионального управления Росприроднадзора.
Комиссией приняты следующие решения:
1. В соответствии с подпунктом «а» пункта 25 Положения признать, что причина непредставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера несовершеннолетней дочери является объективной и уважительной.
2. В соответствии с подпунктом «а» пункта 25 Положения признать, что причина непредставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга является объективной и уважительной.
3. В комиссию поступили материалы проверки и соответствующие доклады о результатах проверки полноты и достоверности сведений, содержащихся в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 – 2020 годы, представленных 18 государственными гражданскими служащими управления, проведенной отделом кадрового обеспечения, профилактики коррупционных правонарушений. В ходе проведения проверки 4 государственных гражданских служащих Управления уволены с государственной гражданской службы по инициативе гражданского служащего в соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 33 Федерального закона от 27.07.2004  № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации». В отношении 14 государственных служащих приняты следующие решения:
1)  В соответствии с подпунктом «б» пункта 22 Положения установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2019, 2020 год, представленные 8 государственными гражданскими служащими Управления являются недостоверными и неполными. Рекомендовать Руководителю управления применить меры ответственности в виде замечаний. 
[bookmark: _GoBack]2) Руководствуясь пунктом 26 Положения, в соответствии с пунктами 9-11, 15 Обзора практики привлечения, пунктами 1, 9 Примерного перечня ситуаций, которые могут быть расценены как несущественные проступки (Приложение № 3 к Обзору практики привлечения), отказать в применении дисциплинарных взысканий в отношении 6 государственных гражданских служащих Управления, указав на недопущение нарушений при представлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в последующих декларационных кампаниях.




