Итоги конкурсов
на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы Межрегионального управления Росприроднадзора по Иркутской области и Байкальской природной территории, проведенных 23 апреля 2020 года (тестирование) и

29 апреля 2020 года (индивидуальное собеседование)
 
1. В соответствии с приказом Межрегионального управления Росприроднадзора по Иркутской области и Байкальской природной территории (далее – Управление) от 04.03.2020 года № 195-од проведены конкурсы на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы Управления.
2. В результате оценки кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур победителями конкурсов на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы Управления признаны:
 
	старшая группа должностей категории «специалисты»

 (местонахождение г. Иркутск):

	главный специалист-эксперт отдела государственного геологического надзора
	Голик Дмитрий Андреевич
 
 

	ведущий специалист-эксперт отдела государственного надзора в области использования и охраны водных объектов и земельного надзора
	Сокол Галина Александровна
 

	ведущий специалист-эксперт отдела государственного надзора в области использования и охраны водных объектов и земельного надзора
	Горбунов Артем Викторович

	главный специалист-эксперт отдела государственной экологической экспертизы и разрешительной деятельности
	Кузнецова Ирина Владимировна

	специалист-эксперт отдела государственной экологической экспертизы и разрешительной деятельности
	Копылова Виктория Александровна

	старшая группа категории «специалисты»

(местонахождение г. Улан-Удэ):

	ведущий специалист-эксперт Байкальского отдела государственного экологического надзора и разрешительной деятельности
	Петухова Нина Николаевна
 

	специалист-эксперт Байкальского отдела государственного экологического надзора и разрешительной деятельности (государственный экологический надзор)
	Тармаев Доржи Владимирович

	специалист-эксперт Байкальского отдела государственного экологического надзора и разрешительной деятельности (разрешительная деятельность)
	Очирова Маргарита Михайловна

	старшая группа категории «специалисты» (местонахождение г. Братск)

	ведущий специалист-эксперт Братского отдела государственного экологического надзора
	Романова Екатерина Александровна
 
 

	ведущий специалист-эксперт Братского отдела государственного экологического надзора
	Корениха Татьяна Александровна


 
3. По результатам оценки кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур, победители конкурсов на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы:
- главного специалиста-эксперта отдела государственного надзора в области обращения с отходами и охраны атмосферного воздуха,
- ведущего специалиста-эксперта отдела государственного надзора за особо охраняемыми природными территориями и в сфере охоты,
- специалиста-эксперта Братского отдела государственного экологического надзора,
не были выявлены.
4. Конкурсная комиссия также приняла решение, имеющее рекомендательный характер, о включении в кадровый резерв Управления для замещения старшей группы должностей следующих кандидатов:
Склянову Наталью Павловну,
Иванову Наталью Владимировну,
Киселеву Дарью Николаевну,
Яшину Карину Михайловну,
Очирову Маргариту Михайловну,
Цыбикову Аюну Юрьевну,
Раднаеву Анжелу  Молоновну,
Бураева Данила Викторовича,
Нестерову Анну Игоревну,
Медведчук Вадима Сергеевича,
Беломоеву Олесю Андреевну,
которые не стали победителями конкурсов на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы, но профессиональные и личностные качества которых получили высокую оценку.
 
Победителям конкурсов необходимо обратиться в отдел правового и кадрового обеспечения, профилактики коррупционных и иных правонарушений Управления по вопросу оформления приема на работу (г. Иркутск, ул. Российская, д. 17, каб.

№ 307, тел. 8(3952)34-14-24).
В соответствии с пунктом 33 Единой методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв государственных органов, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 31.03.2018 № 397, лицам, рекомендованным к включению в кадровый резерв Управления, необходимо представить письменные заявления о согласии на включение в кадровый резерв Управления.
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