Объявление о приёме документов для 
замещение вакантных должностей

Департамент Росприроднадзора по Сибирскому федеральному округу объявляет приём документов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации Департамента Росприроднадзора по Сибирскому федеральному округу:


главного специалиста-эксперта отдела геологического надзора и охраны недр;

ведущего специалиста-эксперта отдела геологического надзора и охраны недр;
специалиста 1 разряда отдела надзора за водными ресурсами. 

К претендентам на замещение указанных должностей предъявляются следующие требования:

наличие гражданства Российской Федерации;

владение государственным языком Российской Федерации;

наличие образования для должностей:

главного специалиста-эксперта отдела геологического надзора и охраны недр и ведущего специалиста-эксперта отдела геологического надзора и охраны недр - высшего образования, не ниже чем бакалавриат, в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения;
специалиста 1 разряда отдела надзора за водными ресурсами - среднего профессионального образования;

без предъявления требований к стажу работы.
Документы для участия в конкурсе представляются в отдел кадрового обеспечения Департамента Росприроднадзора по Сибирскому федеральному округу: по адресу: 630091, г. Новосибирск, ул. Каменская, д. 74, каб. 401. Справочный телефон: (383) 201-13-14.

Документы принимаются ежедневно с 09-00 до 12-00 часов и с 12-45 до 16-00 часов, в пятницу с 09-00 до 12-00 часов и с 12-30 до 15-00, кроме выходных (суббота и воскресенье) и праздничных дней. 
Срок представления документов: с 24 мая по 13 июня 2019 года (включительно).
Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание замещать вакантную должность, представляет в Департамент следующие документы:
личное заявление;

заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р (в действующей редакции), с фотографией;

копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:

- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
- копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания.
документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (заключение о наличии (отсутствии) заболевания, по форме № 001-ГС/у, утвержденной приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.12.2009 № 984н),.
иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.
Дополнительно, для замещения должностей главного специалиста – эксперта и ведущего специалиста – эксперта геологического надзора и охраны недр:

заполненную и подписанную анкету по форме № 4, утвержденную распоряжением Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 № 63 «Об утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне» (в действующей редакции), с фотографией;
документ об отсутствии медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну (справка, утвержденная приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2011 № 989н).
Подробная информация о вакансиях размещена на сайте: https://gossluzhba.gov.ru/.
Информация о вакантной должности

	
	

	1. Тип вакансии
	Вакансия для замещения вакантной должности

	2. Наименование вакантной должности
	Главный специалист-эксперт

	3. Замещение по конкурсу
	Нет

	4. Причина, по которой конкурс не проводится
	Конкурс может не проводиться при назначении на отдельные должности гражданской службы, исполнение должностных обязанностей по которым связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, по перечню должностей, утверждаемому нормативным актом государственного органа

	5. Прием документов в электронном виде
	Да

	6. Наименование организации
	Департамент Росприроднадзора по Сибирскому федеральному округу

	7. Структурное подразделение
	отдел геологического надзора и охраны недр 

	8. Профиль деятельности организации
	Осуществление контрольно-надзорных мероприятий в сфере природопользования

	9. Область профессиональной деятельности
	Деятельность по профилю организации

	10. Категория и группа вакантной должности
	категория: Специалисты, группа: Старшая

	11. Расположение рабочего места 
	Новосибирская область,  Новосибирск

	12. Примерный размер денежного содержания (оплаты труда)
	от 15600,00 до 21300,00

	13. Командировки
	10% служебного времени

	14. Служебное (рабочее) время
	5-ти дневная с.н. с 08-00 до 17-00

	15. Нормированность рабочего дня
	Ненормированный

	16. Тип служебного контракта (трудового договора)
	Бессрочный

	17. Гарантии, предоставляемые государственному служащему / социальный пакет
	Согласно ст. 52 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".

	18. Дополнительная информация о вакантной должности
	-

	19. Краткое описание должностных обязанностей
	Осуществлять государственный надзор за геологическим изучением, рациональным использованием и охраной недр и окружающей среды применять предусмотренные законодательством Российской Федерации исчерпывающие меры ограничительного, предупредительного и профилактического характера, направленных на недопущение и (или) ликвидацию последствий, вызванных нарушением юридическими лицами и гражданами обязательных требований в установленной сфере деятельности, с целью пресечения фактов нарушения законодательства Российской Федерации. - Составлять по результатам мероприятий по надзору акты проверок, при выявлении нарушений подготавливать предписания об устранении нарушений обязательных требований, а также процессуальные документы о привлечении виновных лиц к административной ответственности - Принимать участие в осуществлении ведения на поднадзорной территории государственного учета объектов, оказывающих негативное воздействие на окружающую среду, осуществлять подготовку предложений в проект ежегодного плана проведения плановых проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей Департаментом. - Контролировать и осуществлять своевременное и полное рассмотрение обращений граждан и общественных объединений, а также учреждений и организаций, государственных органов и органов местного самоуправления, подготовку по ним решений и ответов в установленном порядке, готовить предложения по установлению оптимальных путей и методов реализации служебных задач.

	20. Требования для замещения должности - уровень профессионального образования не ниже, чем
	Высшее образование – бакалавриат

	21. Стаж государственной гражданской службы
	Без предъявления требований к стажу

	22. Стаж работы по специальности, направлению подготовки
	Без предъявления требований к стажу

	23. Знания и умения
	Знания и умение в области осуществления контрольно – надзорной деятельности, знания и умение в области осуществления предоставления государственных услуг.

	24. Дополнительные требования к кандидатам
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности отдела. 

Предпочтительно направление подготовки: 05.03.01 «Геология».

	25. Срок приема документов
	04.04.2019 - 06.05.2019

	26. Место приема документов
	каб. 401

	27. Время приема документов
	с 9-00 до 12-00 и с 13-30 до 16-00

	28. Почтовый адрес
	630091, г. Новосибирск, ул. Каменская, д. 74, каб.401 

	29. Контактная информация
	(383) 201-13-14, kadr@sibdgk.ru

	30. Контактное лицо
	Яковлева Галина Васильевна

	31. Интернет-сайт органа или организации
	http://54.rpn.gov.ru/

	32. Дополнительная информация
	-


Список документов:

	Наименование
	Методическая подсказка
	Обязательный документ 

для данной вакансии

	Скан-копии иных документов, предусмотренных Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации
	Приложение № 3 к Приказу Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2011 № 989н
	Нет

	Cкан-копия личного заявления
	Заявление
	Да

	Скан-копия заполненной и подписанной анкеты по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р, с фотографией
	Анкета
	Да

	Скан-копия паспорта или заменяющего его документа
	-
	Да

	Скан-копия документа об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению по форме 001-ГС/у, утвержденной приказом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 № 984н)
	-
	Да

	Скан-копии документов, подтверждающих необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы: трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенной нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иных документов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность гражданина; документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенных нотариально или кадровой службой по месту работы (службы)
	-
	Да

	Скан-копия заполненной и подписанной анкеты по форме № 4, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 № 63 «Об утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне» (в действующей редакции), с фотографией
	
	


Информация о вакантной должности

	
	

	1. Тип вакансии
	Вакансия для замещения вакантной должности

	2. Наименование вакантной должности
	Ведущий специалист-эксперт

	3. Замещение по конкурсу
	Нет

	4. Причина, по которой конкурс не проводится
	Конкурс может не проводиться при назначении на отдельные должности гражданской службы, исполнение должностных обязанностей по которым связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, по перечню должностей, утверждаемому нормативным актом государственного органа

	5. Прием документов в электронном виде
	Да

	6. Наименование организации
	Департамент Росприроднадзора по Сибирскому федеральному округу

	7. Структурное подразделение
	отдел геологического надзора и охраны недр (Департамент Росприроднадзора по Сибирскому федеральному округу)

	8. Профиль деятельности организации
	Осуществление контрольно-надзорных мероприятий в сфере природопользования

	9. Область профессиональной деятельности
	Деятельность по профилю организации

	10. Категория и группа вакантной должности
	категория: Специалисты, группа: Старшая

	11. Расположение рабочего места 
	Новосибирская область,  Новосибирск

	12. Примерный размер денежного содержания (оплаты труда)
	от 14500,00 до 19800,00

	13. Командировки
	10% служебного времени

	14. Служебное (рабочее) время
	5-ти дневная с.н. с 08-00 до 17-00

	15. Нормированность рабочего дня
	Ненормированный

	16. Тип служебного контракта (трудового договора)
	Бессрочный

	17. Гарантии, предоставляемые государственному служащему / социальный пакет
	Согласно ст. 52 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".

	18. Дополнительная информация о вакантной должности
	-

	19. Краткое описание должностных обязанностей
	- Осуществлять государственный надзор за геологическим изучением, рациональным использованием и охраной недр и окружающей среды применять предусмотренные законодательством Российской Федерации исчерпывающие меры ограничительного, предупредительного и профилактического характера, направленных на недопущение и (или) ликвидацию последствий, вызванных нарушением юридическими лицами и гражданами обязательных требований в установленной сфере деятельности, с целью пресечения фактов нарушения законодательства Российской Федерации. - Составлять по результатам мероприятий по надзору акты проверок, при выявлении нарушений подготавливать предписания об устранении нарушений обязательных требований, а также процессуальные документы о привлечении виновных лиц к административной ответственности - Принимать участие в осуществлении ведения на поднадзорной территории государственного учета объектов, оказывающих негативное воздействие на окружающую среду, осуществлять подготовку предложений в проект ежегодного плана проведения плановых проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей Департаментом. - Контролировать и осуществлять своевременное и полное рассмотрение обращений граждан и общественных объединений, а также учреждений и организаций, государственных органов и органов местного самоуправления, подготовку по ним решений и ответов в установленном порядке, готовить предложения по установлению оптимальных путей и методов реализации служебных задач

	20. Требования для замещения должности - уровень профессионального образования не ниже, чем
	Высшее образование – бакалавриат

	21. Стаж государственной гражданской службы
	Без предъявления требований к стажу

	22. Стаж работы по специальности, направлению подготовки
	Без предъявления требований к стажу

	23. Знания и умения
	Знания и умение в области осуществления контрольно – надзорной деятельности

	24. Дополнительные требования к кандидатам
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности отдела. Предпочтительно направление подготовки: 05.03.01 «Геология».

	25. Срок приема документов
	04.04.2019 - 06.05.2019

	26. Место приема документов
	каб. 401

	27. Время приема документов
	с 9-00 до 12-00 и с 13-30 до 16-00

	28. Почтовый адрес
	630091, г. Новосибирск, ул. Каменская, д. 74, каб.401 

	29. Контактная информация
	(383) 201-13-14, kadr@sibdgk.ru

	30. Контактное лицо
	Яковлева Галина Васильевна

	31. Интернет-сайт органа или организации
	http://54.rpn.gov.ru/

	32. Дополнительная информация
	-


Список документов:

	Наименование
	Методическая подсказка
	Обязательный документ 

для данной вакансии

	Скан-копия заполненной и подписанной анкеты по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р, с фотографией
	Анкета
	Да

	Cкан-копия личного заявления
	Заявление
	Да

	Скан-копия документа об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению по форме 001-ГС/у, утвержденной приказом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 № 984н)
	-
	Да

	Скан-копия паспорта или заменяющего его документа
	-
	Да

	Скан-копии документов, подтверждающих необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы: трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенной нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иных документов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность гражданина; документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенных нотариально или кадровой службой по месту работы (службы)
	-
	Да

	Скан-копии иных документов, предусмотренных Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации
	Приложение № 3 к Приказу Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2011 № 989н
	Нет

	Скан-копия заполненной и подписанной анкеты по форме № 4, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 № 63 «Об утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне» (в действующей редакции), с фотографией
	
	


Информация о вакантной должности

	
	

	1. Тип вакансии
	Вакансия для замещения вакантной должности

	2. Наименование вакантной должности
	Специалист 1 разряда

	3. Замещение по конкурсу
	Нет

	4. Причина, по которой конкурс не проводится
	замещение вакантной должности младшей группы должностей

	5. Прием документов в электронном виде
	Да

	6. Наименование организации
	Департамент Росприроднадзора по Сибирскому федеральному округу

	7. Структурное подразделение
	отдел надзора за водными ресурсами (Департамент Росприроднадзора по Сибирскому федеральному округу)

	8. Профиль деятельности организации
	Осуществление контрольно-надзорных мероприятий в сфере природопользования

	9. Область профессиональной деятельности
	Деятельность по профилю организации

	10. Категория и группа вакантной должности
	категория: Обеспечивающие специалисты, группа: Младшая

	11. Расположение рабочего места 
	Новосибирская область,  Новосибирск

	12. Примерный размер денежного содержания (оплаты труда)
	от 13400,00 до 15000,00

	13. Командировки
	Нет

	14. Служебное (рабочее) время
	5-ти дневная с.н. с 08-00 до 17-00

	15. Нормированность рабочего дня
	Ненормированный

	16. Тип служебного контракта (трудового договора)
	Бессрочный

	17. Гарантии, предоставляемые государственному служащему / социальный пакет
	Согласно ст. 52 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации"

	18. Дополнительная информация о вакантной должности
	-

	19. Краткое описание должностных обязанностей
	Ведение делопроизводство в; прием, учет входящих и исходящих документов с применением системы электронного документооборота (СЭД);

сбор и обобщение отчетно-статистической информации по вопросам деятельности отдела; внесение сведений по результатам контрольно-надзорной деятельности отдела в программно-технический комплекс «Госконтроль»; 

ведение архивного делопроизводства отдела, хранение документов и материалов в отделе;

составление номенклатуры дел отдела, формирование и передача дел в архив;

ведение табеля учета рабочего времени сотрудников отдела;

выполнение копировально-множительных работ.

	20. Требования для замещения должности - уровень профессионального образования не ниже, чем
	Среднее профессиональное образование

	21. Стаж государственной гражданской службы
	Без предъявления требований к стажу

	22. Стаж работы по специальности, направлению подготовки
	Без предъявления требований к стажу

	23. Знания и умения
	Специалист 1 разряда отдела должен обладать следующими знаниями:

1) Знание государственного языка Российской Федерации (русского языка): основных правил орфографии и пунктуации; основных орфоэпических, лексических и грамматических норм русского языка; функционально-стилевой специфики текстов, относящихся к сфере официально-делового общения.

2) Знание основ Конституции Российской Федерации, федеральных законов от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», документов, регламентирующих работу со служебной информацией, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации.

3) Знания в области информационно-коммуникационных технологий:

Специалист 1 разряда отдела должен обладать следующими умениями:

-оперативно осуществлять поиск необходимой информации, в том числе с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

- умение работать со справочными нормативно-правовыми базами, а также государственной системой правовой информации «Официальный интернет-портал правовой информации»; 

- умение работать с текстовыми документами, электронными таблицами и презентациями, включая их создание, редактирование и форматирование, сохранение и печать; 

- умение работать с общими сетевыми ресурсами (сетевыми дисками, папками).

	24. Дополнительные требования к кандидатам
	Среднее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности отдела.

	25. Срок приема документов
	04.04.2019 - 06.05.2019

	26. Место приема документов
	каб. 401

	27. Время приема документов
	с 9-00 до 12-00 и с 13-30 до 16-00

	28. Почтовый адрес
	630091, г. Новосибирск, ул. Каменская, д. 74, каб.401 

	29. Контактная информация
	(383) 201-13-14, kadr@sibdgk.ru

	30. Контактное лицо
	Яковлева Галина Васильевна

	31. Интернет-сайт органа или организации
	http://54.rpn.gov.ru/

	32. Дополнительная информация
	-


Список документов:

	Наименование
	Методическая подсказка
	Обязательный документ 

для данной вакансии

	Cкан-копия личного заявления
	Заявление
	Да

	Скан-копия документа об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению по форме 001-ГС/у, утвержденной приказом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 № 984н)
	-
	Да

	Скан-копии документов, подтверждающих необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы: трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенной нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иных документов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность гражданина; документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенных нотариально или кадровой службой по месту работы (службы)
	-
	Да

	Скан-копия паспорта или заменяющего его документа
	-
	Да

	Скан-копия заполненной и подписанной анкеты по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р, с фотографией
	Анкета
	Да


